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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПУШНОЙ

КОЛЬСКОГО РАЙОНА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от   
                                                             н.п. Пушной                                                № 
О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Пушной  от 16.10.2014 № 3/13 «Об утверждении Положения о премировании и  материальном стимулировании муниципальных служащих сельского поселения Пушной Кольского района  Мурманской области» (в редакции от 27.01.2015  № 7/3, от 24.01.2018 № 39/8, 28.06.2018 № 41/4) 
   В соответствии  с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Мурманской области от 29.06.2007 №860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области», Уставом сельского поселения Пушной Кольского района, протестом прокуратуры Кольского района от 16.06.2021 № 1-11-2/Прдп881-21-20470008  Совет депутатов сельского поселения Пушной Кольского района решил:

1. Внести в Положение о премировании и  материальном стимулировании муниципальных служащих сельского поселения Пушной Кольского района  Мурманской области, утвержденное решением Совета депутатов сельского поселения Пушной  от 16.10.2014 № 3/13 «Об утверждении Положения о премировании и  материальном стимулировании муниципальных служащих сельского поселения Пушной Кольского района  Мурманской области» (в редакции от 27.01.2015  № 7/3, от 24.01.2018 № 39/8, 28.06.2018 № 41/4) следующие изменения:

1.1. Пункты 5.6,  5.7, 5.8 изложить в новой редакции следующего содержания:


- «5.6. Единовременное поощрение за многолетнюю безупречную муниципальную службу не производится в случае, если муниципальному служащему уже производилось данное поощрение либо осуществлялась единовременная компенсационная денежная выплата в связи с выходом на страховую ( трудовую) пенсию.»;


 - «5.7. Решение о единовременном поощрении оформляется правовым актом органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования.»;


- «5.8. Соответствующая запись о единовременном поощрении вносится в трудовую книжку ( при наличии) и личное дело муниципального служащего.»


1.2. Приложение № 1 к Положению считать утратившим силу. 


 2. Настоящее решение обнародовать в установленном порядке.
Глава сельского поселения Пушной 

Кольского района Мурманской области                                               В.В. Исаев
